
【キャリア支援委員会】事業計画兼予算申請書（2025年4月～2026年3月）

事業概要
活動施策
との対応

対象 期待される効果 時期

FD・SD (1)-7 会員校教職員
学生に適切なキャリア支援をするための
知識を習得する。

6月～10月

第8回業界セミナー/オンライン合同企業セミ
ナー

（4）-3

大学3・4年生
短大1・2年生
大学院1・2年生
（大学1・2年生
も参加可）

TJUP会員校の就職率向上と会員校学生の
県内就職率向上を目指す。
会員校等の学生に対し事業者会員や会員
大学等が紹介する地域の優良企業と早期
に出会い、企業理解を深め、その後の就
活対象として繋げていく。

6～7月

オンライン
グループディスカッション講座(仮)
事業者等会員との連携によるセミナー

(4)-3
大学1・2・3年
生
短期大学1年生

会員校の学生同士が学年・大学・短期大
学を横断してグループディスカッション
を実施することにより、低学年も参加す
ることから就活対策だけでなく、在学中
に社会に出た時に役立つコミュニケー
ション力・協調性・リーダーシップを養
う事を目的とする。
地域の優良企業の理解を深めたり、社会
に出た時に役立つコミュニケーション
力・協調性・リーダーシップを養う事を
目的とする。

6月～12月

インターンシップ (4)-4
大学3年生
短期大学1年生

TJUP会員校学生の就業体験を通じて県内
での就職率向上を目指す。
学生に対し事業者会員や会員大学等が紹
介する地域の優良企業を紹介し、将来の
就職に対する意識の向上を図る。

7月～9月


